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Samenwerkingsovereenkomst
Werkregio Parkstad
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Partijen
De volgende partijen maken deel uit van deze samenwerkingsovereenkomst:
1. Het openbaar lichaam Stadsregio Parkstad Limburg gevestigd te Heerlen, in dezen krachtens
artikel 11 lid 2 en lid 3 van de gemeenschappelijke regeling Stadsregio Parkstad Limburg

rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter dhr. Roel Wever;

2. de publiekrechtelijke rechtspersoon Het Waterschap Limburg gevestigd te Roermond, in
dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door lid van het algemeen bestuur mevr. Josette van
Wersch;

3. de publiekrechtelijke rechtspersoon Het Waterschapsbedrijf Limburg gevestigd te Roermond,
in dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter van het algemeen bestuur dhr.

Lambert Verheijen;

4. De NV Waterleiding Maatschappij Limburg gevestigd te Maastricht in dezen rechtsgeldig
vertegenwoordigd door directeur-bestuurder mevr. Joyce Nelissen;

hierna gezamenlijk te noemen ‘samenwerkingspartners’,
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Considerans

De volgende overwegingen in aanmerking nemende:

- Water houdt zich niet aan bestuurlijke grenzen;

- De (landelijke) structurerende keuzes, die de randvoorwaarde vormen om het water- en
bodemsysteem leidend te laten zijn in de ruimtelijke ontwikkeling en bij planvorming, vragen
om een regionale en integrale samenwerking;

- Deze samenwerkingsovereenkomst de basis vormt voor de samenwerking van de werkregio
Parkstad;

- De werkregio Parkstad bestaat uit de gemeenten Beekdaelen, Brunssum, Heerlen, Kerkrade,
Landgraaf, Simpelveld, Voerendaal, waterschap Limburg (WL), waterschapsbedrijf Limburg
(WBL) en drinkwatermaatschappij Limburg (WML);

- De gemeenten binnen de regio hun bestuurlijke samenwerking ook voor water en
klimaatadaptatie (en daarvoor relevante thema’s) hebben vastgelegd in de
gemeenschappelijke regeling Stadsregio Parkstad Limburg;

- De gemeenschappelijk regeling Stadsregio Parkstad Limburg namens de gemeenten optreedt
als samenwerkingspartner binnen de werkregio Parkstad;

- Het regiobureau van de Stadsregio Parkstad Limburg een coérdinerende rol vervult binnen de
werkregio;

- De werkregio naast de algemene doelstellingen voortvioeiende uit water en bodem sturend
ook nog enkele specifieke doelen kent:

o Werkregio zoals bedoeld in het Deltaplan Ruimtelijke adaptatie. Het Deltaplan
Ruimtelijke adaptatie verplicht gemeenten namelijk om in beleid vast te leggen hoe zij
op gemeentelijk niveau willen omgaan met de gevolgen van klimaatverandering (zoals
wateroverlast, droogte, hitte en overstromingen) en wat zij onder een
klimaatbestendige en waterrobuuste inrichting verstaan. De regio Parkstad dient in
2050 dus waterrobuust en klimaatbestendig te zijn ingericht;

o De werkregio Parkstad heeft een coérdinerende rol bij de beleidsmatige opgaven die
voortkomen uit de gemeentelijke zorgplichten zijnde afvalwater, hemelwater en
grondwater. Deze gemeentelijke zorgplichten hebben inhoudelijk een sterke
samenhang met de zorgplichten voor het transporteren en zuiveren van afvalwater
door WBL, het regionaal watersysteem van de waterbeheerder, in dit geval
Waterschap Limburg en het zuiveren en transporteren van drinkwater door WML. De
werkregio Parkstad neemt echter geen wettelijke taken en/of verantwoordelijkheden
over van de samenwerkingspartners.

Deze samenwerkingsovereenkomst verder wordt aangehaald als ‘de overeenkomst’

Verklaren te zijn overeengekomen:
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Artikel 1. Begripsbepaling

In deze overeenkomst en de daarbij behorende bijlage(n) wordt verstaan onder:

1.1 Ambtelijk Overleg Water en/of klimaatadaptatie Parkstad

De Ambtelijke overleggen van de ‘samenwerkingspartners’ waarin de betrokken ambtenaren namens
hun (deelnemende) organisaties in lijn met de doelstellingen dialoog voeren, uitvoering organiseren
en besluiten voorbereiden.

1.2  Bestuurscommissie Ruimte en Mobiliteit (BC RuMo)

De Bestuurscommissie Ruimte en Mobiliteit (BC RuMo) is ingesteld door het Algemeen Bestuur en
neemt zelfstandige besluiten op collegeniveau, voor zover de betreffende bevoegdheden zijn
overgedragen. De BC RuMo behartigt de belangen die gemoeid zijn met de “ruimtelijke” onderwerpen
uit de kernagenda, daarnaast heeft de bestuurscommissie een adviserende functie. De
bestuurscommissie is samengesteld uit één portefeuille houdend collegelid per aan het onderwerp
deelnemende gemeente.

1.3 Bestuurlijk Regio Overleg Limburg (BROL)

Bestuurlijk overleg van de voorzitters en vicevoorzitters van de werkregio’s op het schaalniveau van
Limburg. Betreft een brede samenwerking tussen gemeenten, Waterschap Limburg,
Waterschapsbedrijf Limburg, Waterleidingmaatschappij Limburg en Provincie Limburg. Geen
onderdeel van deze overeenkomst maar wel een relevant samenwerkingsoverleg.

1.4  Dagelijks bestuur (DB) van de stadsregio Parkstad Limburg
Het Dagelijks Bestuur van de Gr Parkstad Limburg wordt gevormd door de zeven burgemeesters van
de aan de Gr deelnemende gemeenten.

1.5 Deltaplan Ruimtelijke adaptatie (DPRA)
In het Deltaplan Ruimtelijke adaptatie staan alle projecten en maatregelen die ervoor gaan zorgen dat
Nederland in 2050 waterrobuust en klimaatbestendig is ingericht.

1.6 Klimaatadaptatie:
De voorbereiding op de risico's van het veranderende klimaat en het aanpassen van de omgeving op
deze risico’s.

1.7 Klimaatcoordinator en/of regiotrekker

De klimaatcodérdinator en/of regiotrekker is een of meerdere functionarissen die het aanspreekpunt
vormen voor bovenregionale en/of landelijke aangelegenheden. Zij worden door de stuurgroep van de
werkregio aangewezen.

Versie 06 september 2023 4



waterschap . ) —< o] —
\\\ L limburg \\ '3 L rmiarg e Wm_l'j_ parkstad

limburg

1.8 Opdrachtgeversoverleg

De voorzitter en plaatsvervangend voorzitter van de BC RuMo vormen samen met de secretaris het

opdrachtgeversoverleg. Het opdrachtgevers overleg zorgt voor:

Aanjagen (boosten), ondersteunen en enthousiasmeren samenwerkingsproces.

Overzicht houden over en volgen van lopende initiatieven.

Bepaalt wanneer het zinvol is de stuurgroep van de werkregio Parkstad bijeen te roepen.

Het opdrachtgeversoverleg is tevens de agendacommissie voor de stuurgroep.

De stuurgroep van de werkregio kan bepaalde taken door het opdrachtgevers overleg laten

uitvoeren.

g. Het opdrachtgeversoverleg wordt primair ondersteund en geadviseerd door de
programmamanager Ruimte en Mobiliteit vanuit zijn rol als secretaris van de bestuurlijke
overleggen.

~Qao0ow

1.9 Programmaplan/programmabegroting
De jaarlijkse programmatische vertaling van doelen naar activiteiten en financién die wordt
vastgesteld door de stuurgroep van de werkregio Parkstad.

110 Regiobureau

De ambtelijke organisatie ter ondersteuning van de voorzitter, het dagelijks bestuur, het algemeen
bestuur en de bestuurscommissies van de Stadsregio Parkstad Limburg. Deze organisatie gaat de
samenwerking vanuit de gemeenten en voor de gehele werkregio faciliteren.

1.11 Stadsregio Parkstad Limburg

Stadsregio Parkstad Limburg is de bestuurlijke samenwerking op basis van de wet
Gemeenschappelijke Regelingen tussen de zeven gemeenten; Beekdaelen, Brunssum, Heerlen,
Kerkrade, Landgraaf, Simpelveld en Voerendaal.

1.12 Stuurgroep Werkregio Parkstad

Het bestuurlijk overleg van de samenwerkingspartners waarin de bestuurders namens hun
organisatie in lijn met de doelstellingen dialoog voeren en besluiten nemen over de doelstellingen en
(beleids-) kaders van de samenwerking. De stuurgroep van de werkregio Parkstad bestaat uit de
(plaatsvervangend) voorzitter van de BC RuMo en de bestuurlijke vertegenwoordigers van de
waterpartners.

1.13 Waterketen

De keten van waterproductie (drinkwaterbedrijven), waterverbruik (huishoudens, bedrijven en
instellingen), inzameling en transport van afvalwater (gemeenten en waterschappen) en
rioolwaterzuivering (waterschappen).

1.14 Waterleidingmaatschappij Limburg (WML)

NV Waterleiding Maatschappij Limburg (WML) is de drinkwaterproducent en -leverancier voor
Limburg. Aandeelhouders van WML zijn de Provincie Limburg en de Limburgse gemeenten.
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1.15 Waterschap Limburg (WL)
Het waterschap dat ontstaan is op 1 januari 2017 uit een fusie tussen de waterschappen Peel en
Maasvallei en Roer en Overmaas en omvat de gehele provincie Limburg.

1.16 Waterschapsbedrijf Limburg (WBL)
WBL is een 100% dochteronderneming van WL belast met de zuiveringstaak van het waterschap
Limburg.

117 Watersysteem
Samenhangend geheel van grond- en oppervlaktewater, inclusief waterbodem, oevers,
ondersteunende kunstwerken, alsmede de daarin levende organismen.

1.18 Werkregio' Parkstad

Samenwerkingsverband van alle samenwerkingspartners: gemeenschappelijke regeling (Gr)
Stadsregio Parkstad Limburg, Waterschap Limburg, Waterschapsbedrijf Limburg en Waterleiding
Maatschappij Limburg.

' Oorspronkelijk zijn de werkregio’s door de samenwerkende overheden ingesteld om te werken aan de
opgaven vanuit het Bestuursakkoord Water (BAW); tegenwoordig zijn deze regio’s (waaronder Parkstad) ook
door het Rijk aangewezen aan samenwerkingsregio’s in het kader van het Deltaplan Ruimtelijke Adaptatie
(DPRA).
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Artikel 2. Doelstellingen

Deze overeenkomst heeft tot doel om afspraken te maken over de samenwerking tussen de
samenwerkingspartners voor de werkregio Parkstad. De doelstellingen van deze samenwerking zijn:

1.

Het creéren van de juiste randvoorwaarden om onze visie ten aanzien van ruimtelijke
adaptatie te realiseren:

Ook in 2050 is Parkstad een regio waar het aangenaam, veilig en gezond wonen, werken en
recreéren is. De uitdagingen van het veranderende klimaat pakken we op in een iteratief
proces waarbij kwetsbaarheden en oplossingen continu in kaart worden gebracht en
aangepakt. Het doel hierbij is dat de schade voor mensen, dieren en planten zoveel mogelijk
wordt beperkt.

Het formuleren van ruimtelijk beleid dat de juiste kaders en randvoorwaarden creéert ter
effectuering van de geformuleerde visie en tevens ondersteunend is aan de structurerende
keuze van ‘water en bodem sturend’. Het doel hierbij is voldoende water, schoon en gezond
water, ruimte voor water, bodem, bebouwd gebied en hoge zandgronden.

Het afstemmen over en waar mogelijke samenwerken aan de beleidsmatige opgaven die
voortkomen uit de gemeentelijke zorgplichten zijnde afvalwater, hemelwater en grondwater.
Deze gemeentelijke zorgplichten hebben inhoudelijk een sterke samenhang met de
zorgplichten voor het transporteren en zuiveren van afvalwater door WBL, het regionaal
watersysteem van de waterbeheerder, in dit geval Waterschap Limburg en het zuiveren en
transporteren van drinkwater door WML.

De navolgende activiteiten dragen hier in ieder geval aan bij:

1.
2.
3.

No o bk

Informatie uitwisselen, kennis en concepten delen;

Regionaal inspelen op (beleids-)ontwikkelingen;

Nastreven uniformiteit in beleid en uitvoering waar dat mogelijk en wenselijk is om de doelen
voor de waterketen, klimaatadaptatie en het watersysteem te verbeteren;

Door samen te werken wordt het netwerk tussen de partners versterkt;

Het bijdragen aan de inhoudelijke invulling van de taken van alle samenwerkingspartners;
Het samen realiseren van projecten;

Externe fondsenwerving en lobby.

2 Deze visie is opgesteld in het kader van het deltaplan ruimtelijke adaptatie en maakt onderdeel uit van de
klimaatadaptatiestrategie Parkstad Limburg.
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Artikel 3. Uitgangspunten van samenwerking

3.1

Elke samenwerkingspartner spant zich in zich een bijdrage te leveren aan de realisatie van de
gezamenlijke doelstellingen door informatie uit te wisselen, kennis te delen, beleid op elkaar af te
stemmen.

3.2

Samenwerken moet een meerwaarde hebben voor alle deelnemende samenwerkingspartners
(samenwerken omdat het loont). Deze meerwaarde bestaat uit het realiseren van de doelstellingen.
Alle samenwerkingsinitiatieven worden door de samenwerkingspartners gezamenlijk getoetst aan de
doelstellingen.

3.3

De samenwerkingspartners maken jaarlijks een programmaplan met afspraken over voorgenomen
taken, opgave en activiteiten, de inzet van middelen en personele capaciteit en de verdeling van
kosten. Concrete doelstellingen tussen convenant-partners worden desgewenst vastgelegd in
afzonderlijke overeenkomsten.

3.4

Samenwerkingspartners besteden waar nodig of wenselijk gezamenlijk aandacht aan de
communicatie naar de burger en het bedrijfsleven en indien gewenst de interne communicatie bij
betrokken samenwerkingspartners.

3.5

lid1. De bestuurscommissie RuMo van de Stadsregio Parkstad Limburg treedt op als penvoerder
namens de werkregio, tenzij dit voor een specifiek project of onderwerp anders is besloten in de
stuurgroep.

lid 2. Het inkoop- en aanbestedingsbeleid van de penvoerder is van toepassing.
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Artikel 4 Taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden

41
De samenwerkingspartners werken vanuit hun eigen publiekrechtelijke bevoegdheden, zorgtaken en
verantwoordelijkheden,

4.2

De stuurgroep van de werkregio Parkstad bestaat uit een bestuurlijke vertegenwoordiging van de
samenwerkingspartners en vormt het bestuurlijk gremium dat eindverantwoordelijk is voor de
samenwerking ‘Werkregio Parkstad’. Voor zover beslissingen de instemming of besluitvorming
behoeven van de BC RuMo, de colleges of de gemeenteraden van de convenantpartners zullen zij
tijldig daaraan worden voorgelegd.

4.3

lid 1. De zeven Parkstad-gemeenten zijn via de constructie van de Gr Stadsregio Parkstad Limburg
vertegenwoordigd in de werkregio.

lid 2. De voorzitter en/of plaatsvervangend voorzitter van de BC RuMo vertegenwoordig(t)/(en)
formeel de Gr Stadsregio Parkstad Limburg in de stuurgroep van de werkregio Parkstad,
daarnaast vertegenwoordigen zij de Parkstad Limburg gemeenten in het BROL.

lid 3. Alle portefeuillehouders met water, ruimtelijke ordening en/of klimaatadaptatie in portefeuille
van de Parkstad Limburg gemeenten zijn gerechtigd om de stuurgroep bijeenkomsten van de
werkregio Parkstad bij te wonen.

4.4

De voorzitter en/of vicevoorzitter van de BC RuMo fung(e)er(t)en namens de werkregio als bestuurlijk

opdrachtgever voor de activiteiten die voortkomen uit en passend binnen de jaarlijks door de

stuurgroep vast te stellen programmabegroting, tenzij dit voor een specifieke opgave anders wordt
overeengekomen.
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Artikel 5 Organogram

Organogram overleggremia en procedurele routing
van Stadsregio Parkstad Limburg naar werkregio Parkstad

Bestuurcommissie Stuurgroep werkregio
RuMo, Parkstad

Opdrachtgeversoverleg

AO mobiliteit AO Ruimte AO water en
klimaatadaptatie*

Procedurele route

*) regio-overleg nieuwe stijl Terugmelding of procedure
afspraak rondom afstemming

Artikel 6 Besluitvorming

6.1

De formele beslisbevoegdheid voor de besluiten van de Werkregio ligt bij afzonderlijke
bestuursorganen van iedere samenwerkingspartner. Door de vergadering genomen besluiten vormen
de gemeenschappelijke basis voor de (eventuele) beslispunten die de partijen van de werkregio aan
hun bestuur voorleggen. ledere convenant partner is zelf verantwoordelijk voor een eigen
rechtsgeldige vertegenwoordiging in de stuurgroep en besluitvorming binnen de eigen organisatie.

6.2

De stuurgroep van de werkregio Parkstad besluit bij consensus. Consensus is voor ons dat een
voorstel alleen kan worden aangenomen wanneer alle samenwerkingspartners het eens zijn. Er wordt
niet gestemd maar overlegd tot iedereen het eens is. Wordt er geen consensus bereikt dan is het
voorstel verworpen.
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Artikel 7 Financiéle afspraken

71

De stuurgroep stelt jaarlijks een programmaplan/programmabegroting vast. In het jaarlijkse
programmaplan wordt vastgelegd welke projecten worden opgestart in opdracht van werkregio
Parkstad. Ook wordt vastgelegd hoe de kosten tussen de samenwerkingspartners worden verdeeld
en welke ureninzet van partners wordt gevraagd. *) oude verdeelsleutels van 1/9 en 1/9 benoemen

7.2

De financiéle administratie van het programmabudget wordt gevoerd door het regiobureau Stadsregio
Parkstad. Het regiobureau beheert de programmabegroting volgens de standaarden van haar eigen
organisatie als onderdeel van de bestuurscommissie Ruimte en Mobiliteit.

7.3

De administratie wordt uitgevoerd voor projecten en gezamenlijke kosten die zijn opgenomen in het
programmaplan. Een onderdeel van het programmaplan is een gespecificeerde begroting. De
stuurgroep kan besluiten om dit voor een specifiek project anders te regelen.

74
De samenwerkingspartners leveren hun bijdrage op basis van de kostenraming in het vastgestelde
programmaplan voor het betreffende jaar dan wel tussentijdse aanvullingen daarop.

7.5

Uitvoeringskosten van projecten kunnen afwijken van de raming. De bestuurlijk opdrachtgever mag
namens de werkregio beslissen binnen de kaders van de begroting, verantwoording vindt plaats bij de
jaarrekening. Indien een afwijking leidt tot een overschrijding van de totale begroting van een
jaarschrijf is een besluit van de stuurgroep noodzakelijk.

7.6
Het regiokantoor Stadsregio Parkstad Limburg stuurt aan de andere samenwerkingspartners jaarlijks,
of zo vaak als nodig een verzoek tot betaling van de afgesproken bijdrage als bedoeld in art 7.1. en

7.7
Elke samenwerkingspartner boekt de afgesproken bijdrage binnen dertig dagen na ontvangst van het
betaalverzoek over op het IBAN-rekeningnummer van de stadsregio Parkstad Limburg.
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7.8

Eventuele opdrachtnummers en andere informatie t.b.v. een goede en snelle financiéle afhandeling
van facturen binnen de organisatie van partners worden door partners tijdig aan het regiobureau van
de stadsregio Parkstad Limburg doorgegeven.

7.9

Bij het niet volledig besteden van het werkbudget en programmageld mag een bestemmingsreserve
worden gevormd waaruit in een volgend jaar

de niet (geheel) uitgevoerde activiteiten worden gedekt.

710

De bestuurscommissie RuMo van de stadsregio Parkstad Limburg legt jaarlijks schriftelijke
verantwoording af aan de stuurgroep van de werkregio over de gevoerde administratie. Hierbij wordt
waar mogelijk gebruik gemaakt van de bestaande P&C-instrumenten van de Stadsregio Parkstad
Limburg.

711
Rondom de verwerking en procesvoering van subsidiestromen worden aparte afspraken gemaakt
(per subsidieproces) die aan de stuurgroep van werkregio Parkstad worden voorgelegd.

Artikel 8 Werkingsduur

8.1

lid 1. Deze samenwerkingsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2024 en eindigt als
samenwerkingspartners dit nader overeenkomen.

lid 2. Het ondertekenen van deze overeenkomst door partners geldt tevens als een beéindiging
zoals bedoeld in lid 6.1 van de Samenwerkingsovereenkomst waterketen regio Parkstad 2018.

8.2
De samenwerkingspartners evalueren uiterlijk na drie jaar na het in werking treden van dit Convenant
de samenwerking op initiatief van de stuurgroep van de werkregio Parkstad.

Artikel 9 Wijziging, beéindiging en uittreden

9.1
Elke samenwerkingspartner kan schriftelijk verzoeken deze overeenkomst te wijzigen. De wijziging
behoeft de instemming van alle partijen.

9.2
Wijzigingen overeenkomstig artikel 9.2, waaronder mede begrepen aanvullingen, hebben slechts
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rechtskracht indien schriftelijk overeengekomen tussen de samenwerkingspartners en voorzien van
handtekeningen van rechtsgeldige vertegenwoordigers van de samenwerkingspartners.

9.4.

Indien wijzigingen in wet- en regelgeving optreden die van invloed zijn op de inhoud van deze
overeenkomst treden samenwerkingspartners in overleg om vervangende afspraken te maken.
Samenwerkingspartners doen bij het maken van nieuwe afspraken zoveel mogelijk recht aan de
intenties die partners hadden bij het aangaan van deze overeenkomst.

9.5.

Indien een samenwerkingspartner besluit de samenwerkingsovereenkomst te beéindigen, blijft hij
gebonden aan de verplichtingen die voortvloeien uit de voor de datum van beéindiging genomen
besluiten en projectverplichtingen. De samenwerkingspartners maken in gezamenlijkheid afspraken
maken over de gevolgen van de beéindiging.

Artikel 10. Geschillenregeling

10.1
Samenwerkingspartners streven naar een minnelijke schikking van elk geschil of controverse die
verband houdt met deze samenwerkingsovereenkomst.

10.2

In geval van een geschil zoals vermeld in artikel 10.1, kunnen de samenwerkingspartners een
bemiddelaar aanstellen om een minnelijke schikking te helpen vinden. De kosten van de bemiddelaar
zullen worden verdeeld tussen de samenwerkingspartners.

10.3
Bij gebreke van een minnelijke schikking is uitsluitend de Rechtbank Limburg bevoegd om uitspraak
te doen in een geschil tussen de samenwerkingspartners met betrekking tot deze overeenkomst.

Artikel 11. Toepasselijk recht

Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing.
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Aldus overeengekomen op 23 november 2023:

Het dagelijks bestuur van de Stadsregio Parkstad Limburg vertegenwoordigd door:
de voorzitter van het dagelijks bestuur van de Stadsregio Parkstad Limburg dhr. Roel Wever

Het dagelijks bestuur van Waterschap Limburg vertegenwoordigd door:
lid van het dagelijks bestuur van Waterschap Limburg mevr. Josette van Wersch

Het Waterschapsbedrijf Limburg vertegenwoordigd door:
de voorzitter van het dagelijks bestuurs van Waterschap Limburg dhr. Lambert Verheijen

NV Waterleiding Maatschappij Limburg vertegenwoordigd door:
Directeur-bestuurs mevr. Joyce Nelissen
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